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Wir sind eine erfolgreiche Unternehmensberatung für die Bereiche Umweltschutz, 
Arbeitssicherheit und Managementsysteme. Unsere Kunden mit Sitz in Deutschland schätzen 
unsere Qualität, die auf Fachkompetenz und Erfahrung beruht. Qualifizierte, motivierte und 
engagierte Mitarbeiter sind unser erfolgreichstes Kapital. Wir wachsen kontinuierlich und suchen 
daher zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Consultant Klimaschutz & Nachhaltigkeit (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben:  
• Beratung / Betreuung unserer Kunden bei Fragen zu Energie- und Klimathemen, mit Fokus 

CO2-Bilanzierung im Bereich Corporate und Product Carbon Footprint sowie CO2-
Management 

• Entwicklung und Umsetzung von unternehmensspezifischen Klimastrategien  
• Weiterentwicklung unserer Tools zur Bilanzierung von THG-Emissionen auf Basis anerkannter 

Standards und Normen  
• Kenntnis in der Potential- und Szenarienanalyse (Berechnung von Klimaschutzszenarien) und 

Klimarisikobewertung 
• Kenntnisse im Bereich kommunaler Klimaschutz (z.B. Bedienung des Klimaschutzplaners) 

ODER Kenntnisse im Bereich Sustainable Finance 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium mit Schwerpunkt Ingenieurwesen, Umwelt- oder 

Energietechnik, Ressourcenmanagement o.ä. 
• Mehrjährige, spezifische Berufserfahrung in den Themengebieten Energie- und CO2-

Management und Erstellung von Carbon Footprints / Klimabilanzen 
• Fundierte Kenntnisse der Anforderungen anerkannter Standards und Normen zur 

Berechnung von CO2-Emissionen und der Erstellung von Klimabilanzen auf Unternehmens- 
und Produktebene (Greenhousegas Protocol, DIN 14064-1, ISO 14067)  

• Erfahrung im Projektmanagement und der Projektleitung 
• Ausgeprägte Beratungskompetenzen und kommunikative Fähigkeiten  
• Sehr gute Teamfähigkeit und hohe Motivation für eigenverantwortliches und 

eigenmotoviertes Arbeiten 
• Sehr sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere überdurchschnittliche Kenntnisse in MS 

Excel 

 
Wir bieten: 
 Eine zukunftssichere Beschäftigung in einem modernen Dienstleistungsunternehmen 
 Leistungsbezogene Vergütung 
 Betriebliche Krankenzusatzversicherung 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Attraktiver Firmenwagen der gehobenen Mittelklasse inklusive Privatnutzung 
 Bundesweiter Einsatz bei unseren Kunden vor Ort sowie ergänzend mobiles Arbeiten 
 
Sind Sie an dieser Herausforderung interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre 
Bewerbungsunterlagen gerne mit Gehaltswunsch und möglichem Eintrittsdatum – vorzugsweise 
per E-Mail – an  

karriere@hoeppner-management.de 
Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung unter +49 (0) 511 33 85 95 0 

 
Höppner Management & Consultant GmbH, Philipsbornstraße 2, 30165 Hannover 


