
Als erfahrener Sicherheitsingenieur betreuen und beraten Sie unsere Kunden nach § 6
Arbeitssicherheitsgesetz sowie auf Basis der vertraglichen Abmachungen in den folgenden Aufgaben: 

Sicherheitstechnische Beratung bei der Gestaltung von Arbeitsplätzen, Arbeitsabläufen und dem Einsatz
von Arbeitsmitteln und -stoffen 
Unterstützung bei der Auswahl von persönlichen Schutzausrüstungen 
Ermitteln von Arbeits- und Gesundheitsgefährdungen und Vorschlagen von geeigneten Maßnahmen zur
Vermeidung dieser Gefährdungen 
Beratung zu und Durchführen von Gefährdungsbeurteilungen sowie deren Dokumentation 
Ursachen von Arbeitsunfällen untersuchen und Maßnahmen zur Verhütung der Arbeitsunfälle vorschlagen 
Durchführen von Projektarbeiten auf dem Gebiet des Arbeits- und Gesundheitsschutzes 
Erstellen und Durchführen von Unterweisungen 
Kontakte zu Arbeitsschutzbehörden und Unfallversicherungsträgern

Wir sind eine erfolgreiche Unternehmensberatung für die Bereiche Umweltschutz, Arbeitssicherheit und
Managementsysteme. Unsere Kunden mit Sitz in Deutschland schätzen unsere Qualität, die auf
Fachkompetenz und Erfahrung beruht. Qualifizierte, motivierte und engagierte Mitarbeiter sind unser
erfolgreichstes Kapital. Wir wachsen kontinuierlich und suchen daher zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Fachkraft für Arbeitssicherheit / Sicherheitsingenieur (m/w/d)

gerne auch mit Zusatzqualifikation SiGeKo

Ingenieur mit der Zusatzqualifikation zur Fachkraft für Arbeitssicherheit oder abgeschlossenes Studium
Sicherheitstechnik
Weitere Qualifikationen, Sicherheit- und Gesundheitsschutzkoordinator (SiGeKo) gemäß
Baustellenverordnung und z. B. Brandschutzbeauftragter wünschenswert
Freundliches und kundenorientiertes Auftreten
Beratungskompetenz, Kommunikations- und Teamfähigkeit
Erfahrung in der Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen und Begehen von Baustellen
Gute EDV-Kenntnisse und sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen
F lexibilität / Mobilität / Reisebereitschaft
Führerschein Klasse B

Eine zukunftssichere Beschäftigung in einem modernen Dienstleistungsunternehmen
Leistungsbezogene Vergütung
Betriebliche Krankenzusatzversicherung
Betriebliche Altersvorsorge
Attraktiver Firmenwagen der Mittelklasse inklusive Privatnutzung
Bundesweiter Einsatz bei unseren Kunden vor Ort sowie ergänzend mobiles Arbeiten

Sind Sie an dieser Herausforderung interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen, gerne mit
Gehaltswunsch und möglichem Eintrittsdatum, per E-Mail an 

karriere@hoeppner-management.de

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung unter +49 (0) 511 33 85 95 0.


